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春闘要求提出！ 最賃引きあげを力に粘り強くたたかおう！ 
 

●よどがわ労組 パート要求 

①よどがわ内最低賃金を時間給 1000 円に。 

②パート・再雇用の基本時間給を 300 円引き

上げ、正規 18 才年齢給時間換算額（1067

円）と格差是正をはかること。 

③少なくとも 100 円アップ（862 円）。 

【夏季一時金要求】 

パート・再雇用：2ヶ月、 

（正規：年齢給 1万円アップ、2ヶ月） 

 

●府大統一労組、パート要求 

時間給アップ 100 円、一時金 2か月 

 

●大阪事業連合労組、定時、嘱託要求 

定時：時間給アップ 850 円 

嘱託：ベースアップ 5,000 円以上 

【夏季一時金要求】 

嘱託、定時職員の一時金制度の検討 

 

●コープあきた労組、定時、嘱託要求 

 定時：時間給アップ 79円 

 嘱託：基本給アップ月額 9294 円 

定時・嘱託：一時金、退職金、家族手当 

の導入。 

【年度末一時金要求】 

定時・嘱託・アルバイトに寸志の支給を 

 

●コープあいち労組、パート要求 

パート・再雇用・福祉非常勤：時間給ア

ップ 50円 

 

●近畿大労組、パート要求提出！ 

定時：最低時給 930 円に。30円アップ 

「最低賃金1000円実現」署名集めよう！ （５３３０筆） 

●パルコープ労組 パート要求 

パート・再雇用・アルバイト：時間給アップ

100 円 

嘱託：10,000 円（定期昇給＋ベースアップ）

【夏季一時金要求】 

パート・嘱託・正規：2.5 ヶ月、 

再雇用・アルバイト：2.5 ヶ月（少なくとも

一時金制度を設けること） 

 

●コープかながわ労組、パート要求 

時間給アップ ７０円（900 円に 

ライフサービスに職種 25円の新設を 

扶養義務があるパートの家族手当の新設 

【一時金 年間要求】 

 パート・シニア：年間 1.0 か月 

キャリアパート：年間 1.3 ヶ月 

パート店長：年間 2.2 ヶ月 

（正規：定昇実施、年間 3か月要求） 

 

●コープネット労組、パート要求 

習熟給（J1等級の 4号俸）上限の改定 

従業員優遇制度の導入 

＊要求提出単組の紹介は次号に続く… 

3月 4日～5日中央行動
4 日 11：00 国会議員要請 12-13 中央集会

14：10銀座パレードスタート 

15：50春闘総決起集会 

5日 9：00～新橋駅 

10：30～議員要請・団体要請 

銀座パレードは 500人！



 


